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INFORMIRANJE POSAMEZNIKOV

# Posameznik (upravicenec oz. udelezenec) je po svoji volji udelezen v
nekem projektu. V okviru tega se zbirajo, posredujejo, preverjajo,
analizirajo, uporabljajo itd. njegovi osebni podatki. V procesu obdelave
osebnih podatkov sodeluje vec organizacij.

» Kako naj posameznik ve, kaj bo upravljavec pocel, zakaj in kako se bo

ravnalo z njegovimi osebnimi podatki? Upravljavec in kontakt poobladene osebe
Osebni podatki

» O ¢em mora biti obvescen? Podlaga

Namen (tudi vrsta obdelave)
» Kako? Uporabniki

Hramba (¢as)
> Kdo ima to dolznost? Obveznost in posledice

Pravice (pritozba, preklic, seznanitev, popravek ali izbris,
ugovor, prenosljivost)
Iznos podatkov v tretje drzave & avtomatizirano odlocanje



DOSTOP DO LASTNIH OSEBNIH PODATKOV (1)

# Udelezenec bi rad vse dokumente iz prijavhe mape:

- ker zeli preveriti, zakaj ni uspel s prijavo;

- ker zeli z enakimi podatki kandidirati na nekem drugem projektu;

- ker zeli preveriti, ali so vsi podatki pravilni in ali se vsi vodijo zakonito;

» Je do tega upravicen in na kateri podlagi?
» V kaksni obliki in v kakSnem obsegu?

» Pod kaksnimi pogoji in v kakSnem postopku ter roku?
» Kaksni so stroski?

» Kaj pa v primeru zavrnitve?
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DOSTOP DO LASTNIH OSEBNIH PODATKOV (2)

# Zaposleni v zavodu/drustvu/podjetju zavod zaprosi za vpogled/kopijo:

- zadnjega zdravniskega spriCevala, ki ga je prejela kadrovska sluzba ter kopijo zadnje
napotnice za MDPS;

- placnih listkov za preteklo leto;

- evidence prisotnosti na delu za prvo polovico leta 2020;

- celotne osebne mape;

- posnetek VN nekega dogodka, v katerem se je poskodoval;

- izracun neizplacanih presezkov ur bruto/neto z ustreznim povecanjem za daljSe obdobje.

> Ali je do tega upravicen?
» Kaj pa, ¢e gre za nekdanjega zaposlenega?



DOSTOP DO LASTNIH OSEBNIH PODATKOV (3)

# Posameznik zeli od upravljavca prejeti Se dodatne informacije o tem:

- od kod upravljavcu podatki o uspehu;

- zakaj je treba dolocene osebne podatke posredovati drugi organizaciji

in kateri;

- kdo je v zadnjem letu vpogledoval v njegove osebne podatke pri

upravljavcu.

> Ali je do tega upravicen?



w i PRAVICA DO IZBRISA (1)

# UdeleZenec projekta zeli, da se izloCi in unici njegovo motivacijsko pismo.

# Posameznik zaprosi, da se iz sistema izbriSe njegova prijava, ker se projekta
kasneje ni udelezil.

# Delavec, Cigar fotografija je objavljena na spletni strani delodajalca, bi rad
dosegel umik fotografije.

Ali je do tega upravicen?

Na kateri pravni podlagi?

Pod kaksnimi pogoji?

Ima Se kaksno alternativno upravicenje?

Kaj pa izbris spletnih kontaktnih podatkov zaposlenega/clana, ki ne dela vec v drustvu/podjetju?

YV VVY



PRAVICA DO IZBRISA (2)
Personal Information Removal Request Form
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EU Privacy Removal

Personal Information Removal Request Form

For privacy reasons, you may have the right to ask for certain personal information relating to you to be removed.

This form is for requesting the removal of specific results for queries that include your name from Google Search. Google LLC is the controller responsible for the processing of personal data carried out in the context of determining the
results shown by Google Search, as well as handling delisting requests sent through this form.

If you want to request removal of personal information from another Google product, please submit a request through that product's form, which you can reach at our Removing Content From Google page. For example, if you want to
request removal of personal information from Blogger, please submit a request on the relevant Blogger form.

When you make your request, we will balance the privacy rights of the individual concerned with the interest of the general public in having access to the information, as well as the right of others to distribute the information. For
example, we may decline to remove certain information about financial scams, professional malpractice, criminal convictions, or public conduct of government officials.

* Required field
YOUR INFORMATION

Country of origin *
| Choose your country/region |

Full legal name *

Your own name, even if you are making the request on behalf of someone else who you are authorized to represent. If you are representing someone else, you must have the legal authority to act on their behalf.

First name:

| |
Last name:

| |
Contact email address *

| am acting on behalf of... *

If you are submitting this request on behalf of someone else, please specify your relationship to that person (for example: "parent”, "attorney"). We may ask for documentation confirming that you are authorized to represent this
person.

O Myself
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u : / PRAVICA DO POPRAVKA (1)

# Udelezenec projekta zeli doseci popravek njegovih kontaktnih
podatkov v evidenci, in sicer pri vseh v projektu povezanih
organizacijah, ki podatke imajo.

# Dijak, ki je pri slovenscini (glede eseja) prejel slabo oceno s
sklicevanjem na GDPR zaprosi za popravek ocene. Svoje znanje
dokaze z objavami v Casopisih, nagrado na tekmovaniju iz slovenscine
ter odlicnim rezultatom na vajah za maturo ali zakljucni izpit.

> Je do tega upravicen po GDPR in pod kakSnimi pogoji?



u — PRAVICA DO POPRAVKA (2)

# Udelezenec zeli popravek v zapisu predizbirnega intervjuja.
Meni namrec, da doloceni zapisi ne drzijo, ker jih ni izrekel.

# Udelezenec zeli popravek odobrenega zneska stipendije, do
katere je upravicen.

» Je do tega upravicen po GDPR in pod kakSnimi pogoji?

» Ima morda v prvem primeru kaksSno dodatno upravicenje? Kaj pa v
zdravstvu?
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PRAVICA DO UGOVORA

# Organizacija z uporabo kontaktnih podatkov udelezencev v
projektu, po e-posti izven projekta udelezence redno obvesca
o drugih (tudi placljivih) storitvah in ponudbah.

> Ali je to dopustno? Kaj ce posameznik tega ne Zeli?
» Kaj dosezemo z ugovorom?
» Poseben primer ugovora?
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w _ /PRAVICA DO PRENOSA PODATKOV

# Posameznik redno poslusa glasbo prek ponudnika pretocnih vsebin
SPOTIFY. Kot registriran uporabnik, ki za vse funkcionalnosti in dostop
brez omejitev storitev tudi placuje. Sistem belezi poslusano glasbo
oziroma glasbo po okusu posameznika. Zaradi podrazitve, ponudnika
storitve zaprosi za seznam glasbe, da bo lahko enako glasbo poslusal pri
drugem ponudniku.

» Ali gre za prenosljivost v smislu GDPR?

> V kakSnem primeru bi to priSlo v postev na podrocju projektnega dela?
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w = —— POSEBEN PRIMER (1)

# Podjetje je uvedlo videonadzor tudi nad vhodi v sluzbena
stranisca ter nad delovnimi mesti v ,,oceanu®. Sklepa o uvedbi
videonadzora in obvestila o tem ni, delovna mesta so pisarniske
narave brez stikov s strankami, posvetovanja s sindikati ni bilo.
Mozen je tudi prenos zive slike na mobilno aplikacijo.

> Ali je to dopustno oz. zakonito?

» Kaksne so lahko posledice oz. ukrepi in kdo jih sprozi?
» Kdo in kako lahko ukrepa?
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POSEBEN PRIMER (2)

#Posameznik je tekom projekta preklical privolitev za
obdelavo osebnih podatkov, ki je bila navedena na
enem od obrazcey, ki jih je podpisal.

» Ali je to mozno in kaksni so ucinki takega preklica?
> Je Se kaksna druga resitev?
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ﬂi /SI_EDLJIVOST - DNEVNIK OBDELAV

» Upravljavec je dolZzan zagotoviti notranjo sledljivost le v
primeru, kadar se v avtomatiziranih sistemih obdelave
osebnih podatkov izvajajo obsezne obdelave posebnih vrst
osebnih podatkov, ali kadar gre za redno in sistematicno
spremljanje posameznikov, ali kadar je z oceno ucinka
ugotovljeno tveganje, ki ga je mogoce ucinkovito upravljati
z vodenjem dnevnika obdelave (22. ¢clen ZVOP-2).

» Vsak upravljavec je dolZzan voditi zunanjo sledljivost (41.
clen ZVOP-2).
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X Prezentacija (vsebina in prezentacijski model) je
namenjena interni rabi za udelezence in njihove
organizacije. Prezentacija ni namenjena
komercialni ali nekomercialni reprodukciji,
distribuciji ali splosni javni objavi v kakrsni koli
obliki ali obsegu.
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