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PRAVICE POSAMEZNIKOV V ZVEZI 
Z OBDELAVO NJIHOVIH OSEBNIH PODATKOV
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INFORMIRANJE POSAMEZNIKOV

Posameznik (upravičenec oz. udeleženec) je po svoji volji udeležen v 
nekem projektu. V okviru tega se zbirajo, posredujejo, preverjajo, 
analizirajo, uporabljajo itd. njegovi osebni podatki. V procesu obdelave 
osebnih podatkov sodeluje več organizacij.

➢ Kako naj posameznik ve, kaj bo upravljavec počel, zakaj in kako se bo 

ravnalo z njegovimi osebnimi podatki?

➢ O čem mora biti obveščen?

➢ Kako?

➢ Kdo ima to dolžnost?

Upravljavec in kontakt pooblaščene osebe
Osebni podatki
Podlaga
Namen (tudi vrsta obdelave)
Uporabniki
Hramba (čas)
Obveznost in posledice
Pravice (pritožba, preklic, seznanitev, popravek ali izbris, 
ugovor, prenosljivost)
Iznos podatkov v tretje države & avtomatizirano odločanje



DOSTOP DO LASTNIH OSEBNIH PODATKOV (1)

Udeleženec bi rad vse dokumente iz prijavne mape: 
- ker želi preveriti, zakaj ni uspel s prijavo;
- ker želi z enakimi podatki kandidirati na nekem drugem projektu;
- ker želi preveriti, ali so vsi podatki pravilni in ali se vsi vodijo zakonito;

➢ Je do tega upravičen in na kateri podlagi?

➢ V kakšni obliki in v kakšnem obsegu?

➢ Pod kakšnimi pogoji in v kakšnem postopku ter roku?

➢ Kakšni so stroški?

➢ Kaj pa v primeru zavrnitve?
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Zaposleni v zavodu/društvu/podjetju zavod zaprosi za vpogled/kopijo:

- zadnjega zdravniškega spričevala, ki ga je prejela kadrovska služba ter kopijo zadnje 

napotnice za MDPŠ;

- plačnih listkov za preteklo leto; 

- evidence prisotnosti na delu za prvo polovico leta 2020;

- celotne osebne mape;

- posnetek VN nekega dogodka, v katerem se je poškodoval;

- izračun neizplačanih presežkov ur bruto/neto z ustreznim povečanjem za daljše obdobje.

➢ Ali je do tega upravičen? 

➢ Kaj pa, če gre za nekdanjega zaposlenega?

DOSTOP DO LASTNIH OSEBNIH PODATKOV (2)
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Posameznik želi od upravljavca prejeti še dodatne informacije o tem:

- od kod upravljavcu podatki o uspehu;

- zakaj je treba določene osebne podatke posredovati drugi organizaciji 

in kateri;

- kdo je v zadnjem letu vpogledoval v njegove osebne podatke pri 

upravljavcu.

➢ Ali je do tega upravičen? 

DOSTOP DO LASTNIH OSEBNIH PODATKOV (3)
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Udeleženec projekta želi, da se izloči in uniči njegovo motivacijsko pismo.

Posameznik zaprosi, da se iz sistema izbriše njegova prijava, ker se projekta 
kasneje ni udeležil.

Delavec, čigar fotografija je objavljena na spletni strani delodajalca, bi rad 
dosegel umik fotografije. 

➢ Ali je do tega upravičen? 
➢ Na kateri pravni podlagi?
➢ Pod kakšnimi pogoji?
➢ Ima še kakšno alternativno upravičenje?
➢ Kaj pa izbris spletnih kontaktnih podatkov zaposlenega/člana, ki ne dela več v društvu/podjetju?

PRAVICA DO IZBRISA (1)



PRAVICA DO IZBRISA (2)
Personal Information Removal Request Form
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Udeleženec projekta želi doseči popravek njegovih kontaktnih 
podatkov v evidenci, in sicer pri vseh v projektu povezanih 
organizacijah, ki podatke imajo.

Dijak, ki je pri slovenščini (glede eseja) prejel slabo oceno s 
sklicevanjem na GDPR zaprosi za popravek ocene. Svoje znanje 
dokaže z objavami v časopisih, nagrado na tekmovanju iz slovenščine 
ter odličnim rezultatom na vajah za maturo ali zaključni izpit.

➢ Je do tega upravičen po GDPR in pod kakšnimi pogoji?

PRAVICA DO POPRAVKA (1)
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Udeleženec želi popravek v zapisu predizbirnega intervjuja. 
Meni namreč, da določeni zapisi ne držijo, ker jih ni izrekel.

Udeleženec želi popravek odobrenega zneska štipendije, do 
katere je upravičen.

➢ Je do tega upravičen po GDPR in pod kakšnimi pogoji?
➢ Ima morda v prvem primeru kakšno dodatno upravičenje? Kaj pa v 

zdravstvu?

PRAVICA DO POPRAVKA (2)
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Organizacija z uporabo kontaktnih podatkov udeležencev v 
projektu, po e-pošti izven projekta udeležence redno obvešča 
o drugih (tudi plačljivih) storitvah in ponudbah. 

➢Ali je to dopustno? Kaj če posameznik tega ne želi?

➢ Kaj dosežemo z ugovorom?

➢ Poseben primer ugovora?

PRAVICA DO UGOVORA
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Posameznik redno posluša glasbo prek ponudnika pretočnih vsebin 

SPOTIFY. Kot registriran uporabnik, ki za vse funkcionalnosti in dostop 

brez omejitev storitev tudi plačuje. Sistem beleži poslušano glasbo 

oziroma glasbo po okusu posameznika. Zaradi podražitve, ponudnika 

storitve zaprosi za seznam glasbe, da bo lahko enako glasbo poslušal pri 

drugem ponudniku.

➢ Ali gre za prenosljivost v smislu GDPR?

➢ V kakšnem primeru bi to prišlo v poštev na področju projektnega dela?

PRAVICA DO PRENOSA PODATKOV
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Podjetje je uvedlo videonadzor tudi nad vhodi v službena 
stranišča ter nad delovnimi mesti v „oceanu“. Sklepa o uvedbi 
videonadzora in obvestila o tem ni, delovna mesta so pisarniške 
narave brez stikov s strankami, posvetovanja s sindikati ni bilo. 
Možen je tudi prenos žive slike na mobilno aplikacijo. 

➢ Ali je to dopustno oz. zakonito?
➢ Kakšne so lahko posledice oz. ukrepi in kdo jih sproži?
➢ Kdo in kako lahko ukrepa?

POSEBEN PRIMER (1)
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Posameznik je tekom projekta preklical privolitev za 
obdelavo osebnih podatkov, ki je bila navedena na 
enem od obrazcev, ki jih je podpisal. 

➢Ali je to možno in kakšni so učinki takega preklica?

➢ Je še kakšna druga rešitev?

POSEBEN PRIMER (2)
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➢ Upravljavec je dolžan zagotoviti notranjo sledljivost le v 
primeru, kadar se v avtomatiziranih sistemih obdelave 
osebnih podatkov izvajajo obsežne obdelave posebnih vrst 
osebnih podatkov, ali kadar gre za redno in sistematično 
spremljanje posameznikov, ali kadar je z oceno učinka 
ugotovljeno tveganje, ki ga je mogoče učinkovito upravljati 
z vodenjem dnevnika obdelave (22. člen ZVOP-2).

➢ Vsak upravljavec je dolžan voditi zunanjo sledljivost (41. 
člen ZVOP-2).

SLEDLJIVOST - DNEVNIK OBDELAV



Prezentacija (vsebina in prezentacijski model) je 
namenjena interni rabi za udeležence in njihove 
organizacije. Prezentacija ni namenjena 
komercialni ali nekomercialni reprodukciji, 
distribuciji ali splošni javni objavi v kakršni koli 
obliki ali obsegu.
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